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STATUT
INSTYTUTU BIOCYBERNETYKI I INZYNIERII BIOMEDYCZNEJ
im. MACIEJA NALECZA POLSKIEJ AKADEMII NAUK

I. Postanowienia ogdlne

§1

Instytut Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej im. Macieja Natgcza Polskiej Akademii
Nauk, zwany dalej ,,Instytutem”, jest instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk.

§2

Instytut dziala w szczegdInosci na podstawie:

1.

[S—y

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619);
Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowigcego zalacznik do uchwaty nr 8/2010

Zgromadzenia Og6lnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 24 listopada 2010 r.;

Uchwaty nr 18/75 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 15 lipca 1975 r. w sprawie
utworzenia Instytutu Biocybernetyki i InZynierii Biomedycznej PAN;

Decyzji Prezesa Rady Ministrow dnia 11 sierpnia 1975 r. zatwierdzajacej uchwale w
sprawie utworzenia Instytutu Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej PAN;
Niniejszego Statutu.

§3
Siedzibg Instytutu jest miasto stoleczne Warszawa.
Instytut moze posiadaé jednostki organizacyjne w innych miejscowos$ciach na terenie
calego kraju.
Instytut posiada osobowos$¢ prawna.



§4

I. Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godla Rzeczypospolite; Polskiej
posrodku i nazwa Instytutu w otoku: Instytut Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej
im. Macieja Nalgcza Polskiej Akademii Nauk.

2. Instytut uzywa réwniez pieczgci prostokatnej z nazwa Instytutu i adresem: Instytut
Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej im. Macieja Natecza Polskiej Akademii Nauk,
02-109 Warszawa, ul. Ks. Trojdena 4.

3. Instytut uzywa skrétu IBIB PAN oraz nazwy w jezyku angielskim Nalecz Institute of
Biocybernetics and Biomedical Engineering PAS (skrét w jezyku angielskim IBBE

PAS).

II. Zadania Instytutu.

§5
Przedmiotem dzialania Instytutu jest prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych
podstawowych istosowanych w zakresie biocybernetyki i inzynierii biomedycznej oraz

upowszechnianie wynik6w tych badan.

§6

Do zadan Instytutu nalezy w szczeg6lnoSci:

1. prowadzenie prac badawczych w zakresie a) biopomiaréw i komputerowego
przetwarzania danych biomedycznych, ich obrazowania, gromadzenia i analizy do celow
diagnostyki i terapii medycznej; b) wspomagania i zastgpowania utraconych funkcji
organizmu przy uzyciu narzedzi technicznych i hybrydowych (techniczno-biologicznych)
z uwzglednieniem matematycznych, fizycznych i hybrydowych modeli wybranych
procesow fizjologicznych i ich symulacji komputerowej;

2. prowadzenie prac rozwojowych zwigzanych z badaniami Instytutu;

3. wspieranie rozwoju naukowego 0s6b rozpoczynajacych kariere naukowa;

4. ksztalcenie pracownikéw naukowych i specjalistow o szczegélnych kwalifikacjach
w zakresie biocybernetyki i inzynierii biomedycznej;

5. wspolpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi,
w szczegblnosci w zakresie badan naukowych i ich upowszechniania;

6. wspolpraca ze S$rodowiskiem spoleczno-gospodarczym, zwlaszcza z jednostkami
przemystowymi i medycznymi, w zakresie badafi naukowych w celu ich wdrozenia;

7. rozwijanic migdzynarodowej wspolpracy naukowej przez tworzenie konsorcjéw

naukowych i prowadzenie projektow badawczych wspdlnie z partnerami krajowymi

1 zagranicznymi,

upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalno$ci Instytutu;

9. wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujacych przepiséw oraz zleconych
przez wladze Polskiej Akademii Nauk.

il

§7
Instytut moze wdraza¢ wyniki prac rozwojowych do gospodarki i je komercjalizowaé.

§8

Zadania wymienione w § 6 i § 7 Instytut realizuje w szczegdIno$ci przez:

1. organizacj¢ badan naukowych;
2. publikowanie wynikéw prac badawczych;
3. nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,
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10.

11.

12.
13.

14.

prowadzenie studiéw doktoranckich oraz innej dzialalno$ci z zakresu ksztalcenia;
ochrong wiasnych oryginalnych rozwiazaf naukowych i naukowo-technicznych w kraju
1za granica;

wspllprace i wymiang do$wiadczen z krajowymi i zagranicznymi instytucjami
naukowymi;

wspdipracg z krajowymi i zagranicznymi podmiotami gospodarczymi;

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie probhlematyki naukowej
instytutu;

organizowanie zebran naukowych (konferencje, seminaria, zjazdy, sympozja naukowe,
inne);

wspoldzialanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okre§lonych
w &6

organizacjg¢ obstugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych
w zakresie swojej dzialalno$ci naukowej;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie tematyki badawczej Instytutu;
utrzymywanie i rozwijanie bazy doswiadczalnej i infrastruktury informatyczne;

Instytutu;
prowadzenie Migdzynarodowego Centrum Biocybernetyki;

III. Organizacja Instytutu

§9
Organami Instytutu sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Naukowa.
§10

Prezes Polskiej Akademii Nauk powoluje na dyrektora Instytutu osobg wybrana
w drodze konkursu na okres 4 lat.
Dyrektor Instytutu powoluje zastgpcg dyrektora ds. naukowych po zasiegnieciu opinii

Rady Naukowe;j.

Dyrektor moze odwota¢ swojego zastgpce ds. naukowych przed uplywem czasu
pehienia funkcji za zgoda Rady Naukowe;.

Zastepcg dyrektora ds. ogélnych i zastgpcg dyrektora ds. techniczno-ekonomicznych

zatrudnia Dyrektor Instytutu.

§11
Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscia Instytutu, odpowiada za gospodarowanie
mieniem wedlug obowiazujacych zasad oraz odpowiada za wynik finansowy Instytutu
zgodnie z art.54 ust.1-5 Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk

(Dz. U. Nr 96, poz. 619).
Do zakresu dzialania dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
a. kierowanie Instytutem, reprezentowanie go na zewnatrz i skladanie
oswiadczen woli w imieniu Instytutu;
b. wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu
prawa pracy zastrzezonych dla pracodawcy;
c. nadzdr nad dziatalno$cig studium doktoranckiego;
d. opracowywanie programéw rozwoju naukowego i ekonomicznego Instytutu;
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ustalanie planu finansowego po zasiggnigciu opinii Rady Naukowej;
przedstawianie Radzie Naukowej projektow programéw, opinii i wnioskéw
nalezacych do zakresu jej dzialania;

opracowanie projektu struktury organizacyjnej Instytutu;

opracowanie regulaminu pracy;

powotywanie kierownik6w jednostek organizacyjnych Instytutu;
wspOldzialanie z organizacjami zwiazkowymi w sprawach okre§lonych
w Kodeksie Pracy.

§ 12

Do zadan zastepcy dyrektora ds. naukowych nalezy w szczeg6lnosci:

a.

b.

C.

d.

nadzor nad calo$cig dziatalno$ci naukowej Instytutu, koordynacja i ocena
badan naukowych, przygotowywanie planéw naukowych oraz sprawozdan
z ich realizacji;

biezaca ocena dzialalno$ci naukowej pracownikéw Instytutu i nadzér nad

rozwojem kadry naukowej;

przygotowywanie dla Rady Naukowej wnioskéw o nadanie tytulu naukowego
oraz stopni naukowych;

koordynacja dzialalnosci Instytutu w zakresie ksztalcenia.

Do zadan zastgpcy dyrektora ds. ogélnych nalezy w szczegdInosci:

R Mo Ao o

nadzo6r nad wspblpraca naukowa z zagranicznymi instytucjami naukowymi;
organizowanie zebran i konferencji naukowych;

nadzor nad dziatalno$cia poligraficzno-wydawnicza Instytutu;

nadzor nad dziatalno$cia biblioteki;

nadzor nad dzialalno$cia zespotu ds. innowacji i transferu technologii;
zabezpieczenie tajemnicy sluzbowej i panstwowej;

nadzor nad sprawami obrony cywilnej w Instytucie.

Do zadan zastepcy dyrektora ds. techniczno-ekonomicznych nalezy w szczegéInoéci:

e S

odpowiedzialno$¢ za caloksztalt administrowania Instytutem;
kierowanie dziatem inwestycji i remontow;

nadzor nad dzialalno$cig sekcji sieci komputerowe;;

nadzor nad dzialalnoscia gospodarcza Instytutu.

Szczegolowy zakres dzialania swoich zastepcow ustala Dyrektor Instytutu.

§13

Dyrektor moze powolywac organy doradcze i opiniodawcze.
Sklad, zakres dzialania i tryb pracy organéw, o ktérych mowa w ust.1 okresla decyzja

dyrektora o ich powotaniu.

§14

Schemat struktury organizacyjnej stanowi zalacznik do statutu.

. Wewngtrzng organizacjg Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez

Dyrektora.
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§ 15

Liczba czionkéw Rady Naukowej wynosi 44.

§ 16

Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna sig z poczatkiem roku kalendarzowego.

§17

W skiad Rady Naukowej wchodzg z glosem stanowiacym:

1.

Osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lub wybierani przez nie
przedstawiciele, w liczbie 18. ,

Czlonkowie Polskiej Akademii Nauk powotani do udzialu w pracach Rady Naukowe;j
przez Wydziat IV Nauk Technicznych Polskiej Akademii Nauk.

Osoby z tytulem naukowym, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub
doktora, specjaliSci z réznych dziedzin Zycia gospodarczego i spolecznego oraz
praktycznego zastosowania nauki, niezatrudnione w Instytucie albo zatrudnione w nim
w niepelnym wymiarze czasu pracy w liczbie 21.

Dwéch wybranych przedstawicieli pracownikow naukowych innych niz okresleni w
pkt 1, zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy.

5. Wybrany przedstawiciel doktorantéw.
6. Dyrektor Instytutu i jego zastgpca do spraw naukowych.
7. Wskazane przez przewodniczacego ' centrum, odpowiedniego ze wzgledu na

specjalno$§¢ naukowa, nie wigcej niz cztery osoby spoza Instytutu, wyr6zniajace sig
wiedza i znaczacym dorobkiem w dziedzinie objetej zakresem dzialania instytutu,

‘posiadajace co najmniej stopiefi naukowy doktora.

§18

Liczba czlonkéw Rady Naukowej niezatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu
pracy wynosi 21.

1.

§19

Do Rady Naukowej sa powolywane wszystkie osoby z tytutem naukowym lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego, zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu

pracy, jezeli ich liczba Iacznie z osobami wymienionymi w § 17 pkt. 6 nie przekracza 20.

W przypadku, gdy liczba 0séb z tytulem naukowym lub stopniem doktora habilitowanego
zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lacznie z osobami

wymienionymi w § 17 pkt. 6 przekracza 20, wybory przedstawicieli os6b wymienionych
§17 pkt 1 w liczbie 18 sg przeprowadzane w trybie okre§lonym w pkt. 7, przez zebranie
wszystkich pracownikéw naukowych Instytutu zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu
pracy i posiadajacych tytul naukowy lub stopieni naukowy doktora habilitowanego.



. Wyboru Czlonkéw Rady Naukowej okreslonych w §17 pkt.3 dokonuje zebranie oséb
wymienionych w §17 pkt.1 i 2 w trybie okre$lonym w pkt.7.

. Wyboru Czlonkéw Rady Naukowej wymienionych w § 17 pkt. 4 dokonuje zebranie
wszystkich pracownikéw naukowych zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze
czasu pracy i nieposiadajacych stopnia naukowego doktora habilitowanego, w trybie

okreslonym w pkt. 7.

. Wyboru czlonka Rady Naukowej okre§lonego w § 17 pkt. 5 dokonuje zebranie
doktorantéw Instytutu w trybie okreSlonym w pkt. 7. Kadencja przedstawiciela
doktorantéw w Radzie Naukowej trwa jeden rok.

. Zebrania wymienione w pkt. 2, 3, 4 i 5 zwoluje Dyrektor Instytutu nie pdézniej niz na
miesiac przed uplywem kadencji czlonkéw Rady Naukowe;.

Tryb wyboréw wymienionych w pkt 2, 3, 4, 5 jest nastepujacy:

1) glosowania odbywaja si¢ w trybie tajnym, przy udziale co najmnie;j polowy
uprawnionych do glosowania;

2) czlonkami Rady Naukowej zostajg osoby, ktore uzyskuja kolejno najwicksza liczbe
glos6w, pod warunkiem uzyskania zwyklej wigkszo$ci waznych, oddanych gloséw;

3) w przypadku braku rozstrzygnigcia wybordw w pierwszej turze glosowania,
przeprowadza sig glosowanie uzupeiajace sposréd kandydatow, ktérzy uzyskali kolejno
najwigksza liczbg gloséw, w liczbie dwukrotnie wigkszej od liczby oséb, wybieranych w
danym glosowaniu;

. Rada Naukowa wybiera przewodniczacego i jego zastgpcow oraz sekretarza. Funkcji tych
nie moze pei¢ dyrektor Instytutu ani jego zastepcy.

§ 20
Aktu powotania 0s6b wybranych w sktad Rady Naukowej dokonuje Dziekan Wydziaha IV
lub Wiceprezes nadzorujacy Wydzial IV Nauk Technicznych Polskiej Akademii Nauk.

§ 21

. Rada Naukowa Instytutu sprawuje biezacy nadzor nad dziatalno$cia Instytutu, dbajac
zwlaszcza o wysoki poziom jego dziatalno$ci naukowej i rozwdj 0s6b rozpoczynajacych

karierg naukowa, o ktérych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.

o Narodowym Centrum Nauki.

. Rada Naukowa Instytutu w szczeg6lnoSci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju §wiatowej nauki;

2) przyjmuje programy badan, wspdlpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dzialalnos$ci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalno$ci Instytutu;

4) dokonuje oceny aktywnos$ci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu i innych
grup pracownikéw dzialalno$ci podstawowej Instytutu,

5) przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przedstawia wnioski o nadanie

tytulu naukowego, w ramach posiadanych uprawnier;




6)

8)

9)

uchwala statut Instytutu i jego zmiany;
opiniuje wnioski Dyrektora Instytutu w zakresie mianowania na stanowisko profesora

zwyczajnego i profesora nadzwyczajnego oraz wnioski o zawarcie umowy o prace na
stanowisko pracownika naukowego ikierownika wewngtrznej naukowej jednostki
organizacyjnej;

uchwala regulamin okreslajacy tryb i czestotliwo$¢é dokonywania ocen okresowych
wynikéw pracy pracownikOw naukowych Instytutu;

rekomenduje kandydatury na czlonkéw Akademii;

10) zgtasza kandydatury do nagréd naukowych i honorowych stopni naukowych;

11) powoluje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;
12) powoluje, na wniosek Przewodniczacego Rady Kuratoréw Wydziatu IV, dwdch

przedstawicieli Rady Naukowej do komisji konkursowej ds. wyboru dyrektora
Instytutu;

13) podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji rady naukowe;j

w ustawie o Polskiej Akademii Nauk, statucie Akademii lub statucie Instytutu.

14)rozpatruje inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw, decyzji wladz

Akademii oraz wniesione pod obrady przez czlonka Rady, Dyrektora Instytutu,
Dziekana Wydziatu IV lub Przewodniczacego Rady Kuratorow Wydzialu IV Nauk

Technicznych Polskiej Akademii Nauk.

§ 22

Zasady i tryb dzialania Rady Naukowe;j okresla uchwalony przez nig regulamin.

IV. Tryb wyboru czlonkéw komisji dyscyplinarnej orzekajgcej w sprawach

dyscyplinarnych pracownikéw naukowych i badawczo - technicznych w pierwszej

instancji.

§23
Pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu ponosza odpowiedzialno$é
dyscyplinarng za razace naruszenie obowiazkow lub uchybienie godno$ci pracownika
nauki.
Rada Naukowa wybiera przewodniczacego oraz 3 czlonkéw komisji dyscyplinarnej
Instytutu.
Przewodniczacym komisji dyscyplinarnej moze by¢ wylacznie pracownik naukowy
zatrudniony na stanowisku profesora zwyczajnego.
Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej oraz jej czlonkowie sa wybierani w trybie
tajnego glosowania po uzyskaniu bezwzglednej wigkszosci oddanych glos6w waznych
z udzialem co najmniej polowy liczby 0s6b uprawnionych do glosowania.
Komisja dyscyplinarna dziala na podstawie art. 111. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010

r. 0 Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619).



V. Postanowienia koncowe.

§24
Gospodarke finansowg Instytutu okreslaja odrebne przepisy.

§ 25
Organizacj¢ i porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowiazki
pracodawcy i pracownik6w ustala regulamin pracy.

§ 26
Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rade Naukowa Instytutu w dniu 22 marca 2011 I.,
zaopiniowany przez Wydzial IV Nauk Technicznych PAN w dniu...9..R5.. L0y, ,
wchodzi w Zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

_ §27
Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.

§28
Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 29 wrze$nia

2010r.
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